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1. A hazirend célja és feladata

A Hazirend célja ¢s egyben feladata, hogy az ellatotti és a dolgozoi jogok és kotelességek
gyakorlasaval, a Hazirendbe foglalt eléirasok betartasaval biztositsa az Intézmény torvényes
miikodését, az ellatas zavartalan megvaldsitasat.

2. A hazirend hatalya

A Hazirend elbirasait be kell tartania az Intézmény dolgozéinak, a vizsgalatra behivott
gyermekeknek/tanuloknak, az oket kiséroknek (szilld, gondviselé, pedagdgus, gyam,

torvényes képviseld, hozzatartozo, stb.), valamint mindenkinek, aki az intézményben
tartozkodik.

3. A hazirend nyilvanossiga

A Hazirend el6irdsai nyilvanosak. A Hazirend egy-egy példanya megtekinthet6:
e A Baranya Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat irattaraban
e A Szekhelyintézményének (Varmegyei Szakértéi Bizottsag), és a tagintézményeinek
var6iban
e A honlapon (www.bmpsz.edu.hu)

4.A hazirend jogszabalyi hattere

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények mikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

e 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények
mukodésérol

e Az Intézményi SZMSZ

5. Nyitva tartas, munkarend

Az Intézmény egész évben, folyamatosan miikodik. A Baranya Varmegyei Pedagégiai
Szakszolgalat tagintézményeinek napi nyitva tartisa a honlapon olvashato, illetve a honlapon
talalhat6 intézményi SZMSZ tartalmazza.

A tanitasi sziinetek ideje alatt is biztositott igény szerint a szakszolgalati ellatas.
6. A szolgiltatast igénybevevo kliensek jogai és kotelességei
6.1.A sziild, torvényes képviselé jogai:

® Az Intézmeény szolgaltatdsai mindenki szamara téritésmentesen igénybe vehetdek.

e A gyermekével torténd vizsgalaton kiilén kérésre részt vehessen, annak megzavarasa
neélkiil.



A gyermeke vizsgilatardl késziilt eredményekrél tajékoztatast kapjon, a kételezod
vizsgalati dokumentéacioba betekinthessen.

Az Intézmeény altal elkészitett szakértdi és egyéb szakvéleményt kézhez kapja.
Gyermeke fejlédéséhez, neveléséhez, oktatasdhoz tanacsokat kapjon.

Amennyiben a sziil6 nem ért egyet a szakvéleményben foglaltakkal, ugy jogaban 4ll a
fellebbezéssel €lni (15/2013. (11.26.) EMMI rendelet 18.§ (1) bekezdés értelmében).

A sziiléi jogainak gyakorlasardl, valamint az Intézmény miikédésérol, SZMSZ-érol,
hazirendjérol tajékoztatas kapjon.

6.2. A sziild, torvényes képvisel6 kotelessége:

A vizsgdlatra, a megbeszélt vagy el6re kiértesitett idépontra pontosan megjelenni.

Az Intézmény szakemberével gyermeke érdekében egyiittmiiksdni.

A gyermekének fejlodése érdekében biztositani a pedagégiai szakszolgalati
feladatellatas keretében igényelt ellatasban valé folyamatos részvételt, a szakember
altal adott feladatokat, gyakorlatokat otthon megvalésitani.

Betegség vagy egyeb akadalyoztatas esetén bejelenteni a tivolmaradast.

Az Intézmeny dolgozoinak jogait €s emberi méltosagat tiszteletben tartani.

A gyermek/tanulo lakcim-, tartézkodasi hely valtozasat bejelenteni.

6.3. Az ellatasban részesiil6 tanulé/gyermek jogai:

Az ellatasban részesiilé gyermek/tanulé joga, hogy személyiségét, emberi méltosagat
¢s jogait tiszteletben tartsak, vele szemben fizikai és lelki erdszakot ne alkalmazzanak
(2011. eévi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol.46. § (2). Ha a gyermek/tanul6 ugy
érzi, hogy erkolcsi mivoltaban megsértették, segitségért fordulhat az intézmény
vezetdjéhez, ill. frasban panaszt tehet a Baranya Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
féigazgatojanak, és a térvényben meghatirozottak szerint kérheti az 6t ért sérelem
orvoslasat.

Ha a gyermeket/tanulét a vizsgalatok lefolytatasaval dsszefliggésben kar éri, kérheti a
kar megtéritését. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a gyermek/tanuld elharithatatlan
magatartasa okozta. A karigényeket irasban kell benyujtani az intézmény vezetdjénél,
amiben meg kell jelolni a karesemény pontos idejét, helyét, koriilményeit, a leirt
kartérités osszegét forintban megjeldlve, indoklassal ellatva.

Az ellatasban részesiild gyermeknek/tanulénak joga, hogy az emberi méltdsag
tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt mondjon a vele foglalkozo szakember
munkéjarol.

Az ellatasban részesiilo gyermeknek/tanulénak joga, hogy adatait az intézmény
biztonsagos koriilmények k6zott kezelje, tarolja.



6.4. Az ellatasban részesiilé tanulé/gyermek kitelességei:

o A szakszolgdlati ellitdson megjelenni, hidnyzasat a Hazirendben szabalyozottak
szerint igazolni.

e Magatartasa fegyelmezett legyen, a Hazirend eldirasait és a létesitményre vonatkozé
kiilonleges szabalyokat betartani.

e Védeni a személyi és kozosségi tulajdont.

e Az intézmény munkatarsainak, alkalmazottainak, tarsainak emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartani.

e Ovni sajét és tarsai testi ¢épségét, egészségét, és haladéktalanul jelenteni az intézmény
munkatarsanak, ha sajat magét, tarsait, az intézmény alkalmazottait vagy masokat
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt.

7. Az Intézmény alkamazottainak jogai és kotelességei

7.1. Az alkalmazottak jogai:

e Minden alkalmazott joga, hogy személyét megbecsiiljék, emberi méltosagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsak.

e A szakember joga az ellatas megtagadasa, ha azt a sziil6h6z, gyermekhez fiiz6d6
személyes kapcsolata ezt indokolttd teszi.

7.2. Az alkalmazottak kotelességei:

e A munkaidében pontosan megjelenni, illetve a szakember a munka idejének

megkezdése elétt megjelenni annyi idével, hogy a klienssel a munkéjat az egyeztetett
idoben meg tudja kezdeni.

e Amennyiben a munkanapon késik, vagy nem tud megjelenni, azt haladéktalanul
jelezni az intézmény vezetdjének.

e Szakmailag felkésziilni az ltala végzett szakszolgalati feladatra.

e A munkakori leirasa altal eldirt feladatokat legjobb tudasa szerint elvégezni.

e A Kkliensekkel kapcsolatos informaciokat bizalmas kezelése. Szakmai-etikai elvek
alapjan titoktartasi kotelezettség betartésa.

e A gyermekek/tanulok és a kiséroik, valamint a kollégak emberi méltosagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartani, javaslataikra, kérdéseikre érdemi vélaszt adni.



8. A termek hasznalatanak rendje

e A gyermekek és kiséroik a vizsgalati-terapids szobakban csak az intézmény
dolgozoival egyiitt tartozkodhatnak.

9. A targyak, eszkozok hasznalatanak rendje

e Az intézmény vardtermében kihelyezett jatékokat a gyermekek igénybe vehetik,
tavozaskor azokat a helylikre vissza kell helyezni.

e A vizsgalohelyiségekben 1évo eszkozoket, jatékokat a gyermekek és kiséroik csak
felugyelettel, az intézmény dolgozodjanak jelenlétében vehetik igénybe.

e Az c¢piletben hangoskodas, a vizsgdlatokat zavar6 mindennemil tevékenység
mell6zendo.

e A Baranya Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat helyiségeinek hasznaléi felelosek az
intézmény allaganak és berendezési targyainak megovasaért, védelméért, a rend- és
tisztasag megorzéséért, a tliz- és balesetvédelmi valamint a munkavédelmi szabalyok
betartdsaért, a Szervezeti- és Miikddési Szabalyzatban, valamint a Hazirendben
megfogalmazott eloirasok betartasaért.

e Minden elldtasban részesiilé gyermek/tanulé és kiséroik feladata, hogy az Intézmény
rendjére, tisztasdgéara vigyazzon, ne szemeteljen, erre tarsait is figyelmeztesse.

» Az Intézményben tilos mindenfajta reklamtevékenység (ligynoki arusitas).

e Az Intézményben a dolgozok és a gyerekek/tanulok kisér6i nem dohanyozhatnak.

10. A vizsgalathoz nem sziikséges dolgok behozatala

e A gyermekek/tanulok a vizsgdlatok elvégzéséhez semmiféle eszkdzre nincsen
sziiksége. A sziikséges eszkozoket az intézmény a vizsgalatot végzo szakember altal
biztositja.

e Az intézménybe behozott értektargyakért felelosséget az Intézmény nem villal. Az
intézményben mobil telefon valamint kiilénb6z6 hangokat kiadd készilékek
hasznalata a vizsgalatok ideje alatt nem engedélyezett. A mobiltelefon csak kikapcsolt
allapotban lehet a gyermeknél/tanulonal.

e Az intézmény vardjdban elhelyezett jatékokkal a gyermekek/tanulok a
rendeltetésiiknek megfeleléen jatszhatnak. Sajat jatékot a vardban hasznalni lehet, de
az ott felejtett jatékokért felelosséget nem vallalunk.

11. A Hazirend elfogadasanak és médositasanak szabalyai

A Hazirendet az Igazgato tanacs elOterjesztése alapjan a szakalkalmazotti kozosség fogadja el,
végil a Foigazgato jovahagyasaval valik érvényessé.



Nkt. 25. §. (4) A hazirendet nevelési-oktatasi intézményben a nevelbtestiilet — mas
koznevelési intézményben a szakalkalmazotti értekezlet, az dvodaszék, az iskolaszék, a
kollégiumi szék —, az iskolai vagy a kollégiumi didkénkormanyzat véleményének kikérésével
fogadja el. A hézirend azon rendelkezéseinek hatalybalépéséhez, amelyekbdl a fenntartora
tobbletkotelezettség harul, a fenntart6 egyetértése szitkséges.

A Hazirend modositdsat kezdeményezheti:

e az Igazgato tanacs

e aszakalkalmazotti kozGsség barmely tagja
e aFdigazgato

e a Fenntarto

A Hazirend feliilvizsgélata a térvényi valtozasoknak megfelelén torténik.

Jelen szabélyzat a foigazgat6 jovahagyasaval 1ép hatalyba és hatarozatlan idére szol.

A Baranya Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Hazirendjének elfogadasa és
jovahagyasa

A Hazirendet a Baranya Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Tagintézményeinek

szakalkalmazotti kozossége a mellékelt jegyzokonyvek alapjan elfogadta.

2024.08.28.







